&) Gehring Career

INBETRIEBNEHMER E-MOTIVE (M/W/D)

CATEGORY: Direkteinstieg / FIELD OF ACTIVITY: Produktion / Qualitatswesen / LOCATION: Ostfildern (DE)

.l

YOUR BENEFITS:

CROB N =P S

IHRE AUFGABEN

Sicherstellen der technisch einwandfreien und wirtschaftlichen Durchfihrung der elektrischen Inbetriebnahme-Tatigkeiten von
Fertigungs- Maschinen & -Anlagen im e-motive Bereich

Selbststandig Modifikationen der SPS Software und NC Programme vornehmen

Inbetriebnahme von zusatzlichen Komponenten, wie z.B. Kamerasysteme, RFID Systeme, Laser Markierer und weiteren
Peripherieequipments

Schnittstellen-Inbetriebnahme zu Uberlagerten Automationssystemen wie z.B. Roboter, Ladeportalen und Leitrechner Systemen im
Haus und beim Kunden

Unterstltzung und teilweise selbstandiges Einfahren der Prozesse zur Herstellung von Statoren

Durchflihrung der Wiederinbetriebnahme und Produktionsbegleitung in den weltweiten Kundenwerken

Dokumentation des Inbetriebnahme Status, ggf. offenen Punkte und Kommunikation derselben an unsere Organisation
Aufzeigen von Abweichungen in Bezug auf Funktion und Termin sowie selbststandigen Einleiten von MaBnahmen zur Lésung der
funktionellen Abweichung und Kompensation des Terminverzuges

Erstellen und Erweitern von Inbetriebnahme- Anleitungen

Vorbereitung und Durchfiihrung von Kundenschulungen im Haus und beim Kunden

IHR PROFIL

Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik, bevorzugt Techniker aber auch héherwertiger Abschluss
Mehrjahrige Erfahrung in der Inbetriebnahme von Maschinen und Anlagen

Umfangreiche Kenntnisse in Siemens TIA mit WinCC, Startdrive, Antriebsoptimierung und Regelungstechnik

Idealerweise bereits Erfahrung mit Robotik (Fanuc, Kuka, ABB oder Staubli)

Selbststéandige Einarbeitung und Anwendung in Tools zur Inbetriebnahme von div. Sensorik und Aktorik sowie der Netzwerktechnik
Hohe Bereitschaft fur kurzfristige und/ oder mehrwéchige Auslandsaufenthalte

Begeisterung fur neue Technologien

Organisatorische Fahigkeiten und selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Ziel- und Lésungsorientiertes Handeln

Uberzeugende Kommunikationsfahigkeit und Problemlésungsgeschick

Sicherer Umgang mit MS-Office und PC Netzwerk

Gute Englischkenntnisse

Gehring Technologies GmbH
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